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Nieuwe directeur voor KOKO Kinderopvang. 
 
KOKO Kinderopvang B.V. heeft per 1 oktober 2007 Marian van Gerven aangesteld als nieuwe 
directeur. Zij volgt Dorine Nieuwenhuijsen op, die gedurende 11 jaar directeur was van KOKO. 
 
Nieuwe directeur  
 
Marian van Gerven (47) is per 1 oktober 2007 aangesteld als nieuwe directeur van KOKO 
Kinderopvang B.V. Zij is sinds 20 jaar werkzaam binnen de kinderopvang en het sociaal 
cultureel werk, voornamelijk in eindverantwoordelijke en leidinggevende functies. Vanaf 2003 
was zij directeur van Kinderopvang BijDeHand B.V. te Rotterdam, welke organisatie tevens 
onderdeel uitmaakt van de SWKGroep. 
 
Marian van Gerven wil bijdragen aan het behoud van de goede naam van KOKO in de regio. 
Het ontwikkelen van nieuwe projecten en ideeën en het uitbreiden van de activiteiten van de 
organisatie behoren tot haar toekomstplannen. Marian: “Voor de ontwikkeling en uitbreiding 
moet KOKO verder professionaliseren en wil zij graag gebruik maken van de expertise van de 
SWKGroep. Begin 2008 start KOKO in de peuterspeelzaal met VVE (voor- en vroegschoolse 
educatie) in de wijk Veldhuizen. Een uniek traject voor de Gemeente Utrecht: het is het eerste 
traject waarin op deze wijze VVE in de peuterspeelzaal wordt gestart in een wijk die geen 
achterstandswijk is.” Tijdens haar directeurschap van Kinderopvang BijDeHand B.V. heeft zij al 
veel ervaring opgedaan met het VVE-traject in de peuterspeelzalen. Andere onderwerpen 
waarbij haar ervaring van pas zal komen zijn de HKZ-certificering - waaraan KOKO in de 
toekomst wil voldoen - en het ontwikkelen van de samenwerking tussen KOKO en de scholen, 
het sociaal cultureel werk en andere partners. 
 
KOKO Kinderopvang B.V. 
 
KOKO Kinderopvang biedt al ruim 30 jaar kinderopvang aan. Van oudsher in de kernen van 
Vleuten-De Meern en de laatste jaren ook in delen van Leidsche Rijn. In de kinderopvangcentra 
zijn kinderdagverblijven, buitenschoolse opvang en peuterspeelzalen gehuisvest.  
 
KOKO staat voor kwalitatief goede kinderopvang voor kinderen van 0 tot 13 jaar, tegen een 
acceptabele prijs. KOKO stelt zich op als een deskundige partner die actief inspeelt op de 
behoeften van kinderen. KOKO heeft hart voor kinderen en oog voor hun ontwikkeling. KOKO 
hanteert het uitgangspunt dat veiligheid gewaarborgd moet zijn, zodat ouders/verzorgers met 
een gerust gevoel naar hun werk kunnen gaan. KOKO onderscheidt zich door een respectvolle 
werkhouding, waardoor zowel ouders/verzorgers en hun kinderen, als medewerker zich 
gewaardeerd en gezien voelen. KOKO streeft naar verbondenheid tussen ouders/verzorgers, 
pedagogisch medewerker en kind. 
 
De ontwikkeling van kinderen staat bij KOKO centraal. Het gaat dan vooral om de manier 
waarop het kind zich ontwikkelt en niet op wat het moet bereiken. In het opvoeden van kinderen 
is veiligheid een voorwaarde voor kinderen om zich te ontwikkelen zowel persoonlijk als in 
contact met anderen. Daarbij is respect voor de persoonlijkheid van kinderen de basishouding 
voor iedereen. 
 
KOKO Kinderopvang B.V. is een onderdeel van de SWKGroep. 
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Stichting SWKGroep 
 
Primair functioneert de SWKGroep als een houdstermaatschappij voor de aangesloten 
bedrijven en instellingen. Zij biedt ondersteuning op strategisch, bestuurlijk en bedrijfskundig 
niveau. 
 
Door aansluiting te zoeken bij de SWKGroep, krijgen bedrijven en instellingen met een 
maatschappelijke oriëntatie toegang tot hoogstaande expertise en een groot netwerk. De 
SWKGroep vertegenwoordigt een aantal bedrijven en instellingen, dat tezamen (betaald en 
onbetaald) werk biedt aan 2200 personen. Onder de aangesloten organisaties zijn o.a. 
kinderopvangorganisaties en instellingen voor sociaal cultureel werk. Het concept van de 
SWKGroep is even helder als uniek: aangesloten organisaties blijven zelfstandig maar kunnen 
voor essentiële bedrijfsprocessen terugvallen op de slagkracht van een veel grotere 
organisatie. 
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Voor meer inlichtingen kunt u zich wenden tot: 
 
De heer drs. A.J. Doorneveld  
Voorzitter Raad van Bestuur Stichting SWKGroep 
010 - 286 27 77 
www.swkgroep.nl 
 
of  
 
Mevrouw M. van Gerven 
Directeur KOKO Kinderopvang B.V. 
030 - 677 15 52 
www.kokokinderopvang.nl 


