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EDGAR KANNEKENS NAAR STICHTING SWKGROEP 
 
 
Per 1 mei 2009 treedt Edgar Kannekens (44) in dienst bij Stichting SWKGroep in de 
functie van Groepscontroller. Per die datum neemt Kannekens afscheid van Mazars 
Accountants en Belastingadviseurs. 
 
De sector kinderopvang en welzijn zit in een financiële stroomversnelling. Stichting SWKGroep 
is een snelgroeiende maatschappelijke onderneming. Daarvoor is het van belang dat de 
bedrijfsmatige sturing en bijbehorende financiële processen continu worden geoptimaliseerd. 
Tevens is het van belang op de hoogte te zijn van alle wet- en regelgeving, zodat deze kennis 
ingezet kan worden. Met de aanstelling van Kannekens haalt Stichting SWKGroep deze kennis 
in eigen huis. 
 
Kannekens: “Ik heb mij georiënteerd op de invulling van mijn werkzame leven. Accountancy 
heeft veel mooie en uitdagende aspecten; velen kennen mij meer in de rol van gesprekspartner 
en adviseur, dan in die van accountant pur sang. Met name de rol van adviseur past bij mijn 
ambitie om een strategische bijdrage te leveren aan de ontwikkeling van een maatschappelijke 
organisatie. Stichting SWKGroep heeft een voor mij aansprekende visie en beweegt zich in het 
veld van maatschappelijk ondernemen. Een sector waarin ik zowel beroepsmatig, maar ook als 
vrijwilliger, met veel plezier en enthousiasme opereer. In goede harmonie ben ik met Mazars tot 
overeenstemming gekomen dat ik Mazars, na hier met veel plezier en toewijding te hebben 
gewerkt, per 1 mei a.s. ga verlaten om invulling te geven aan mijn ambitie bij Stichting 
SWKGroep.” 
  

Stichting SWKGroep  
Als maatschappelijke onderneming functioneert Stichting SWKGroep primair als 
houdstermaatschappij voor de aangesloten bedrijven en instellingen. Het concept van Stichting 
SWKGroep is duidelijk en uniek: de eigenheid van de aangesloten maatschappelijke organisaties 
blijft volledig overeind, maar zij kunnen voor essentiële bedrijfsprocessen op strategisch, 
bestuurlijk en bedrijfskundig niveau terugvallen op de slagkracht, expertise en het netwerk van 
een veel grotere organisatie.  
 
De belangrijkste waarden van Stichting SWKGroep zijn het leveren van een positieve bijdrage 
aan de ontwikkeling van de kinderopvang en sociaal cultureel werk, maatschappelijk 
ondernemerschap en zakelijk partnerschap.  
Stichting SWKGroep is met bijna 8400 kindplaatsen, ruim 2700 medewerkers en vrijwilligers en 
circa 185 locaties de grootste onderneming zonder winstoogmerk in de kinderopvang in 
Nederland.  
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